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Geben Sie Aufgaben 
aus der Hand !

Für Kitaleitungen wird es immer wichtiger, Verantwortung 
aus der Hand zu geben. Es gilt daher angesichts steigender 
Komplexität und Ausdifferenzierung der Aufgaben, Entschei-

dungskompetenzen an ausgewählte Kräfte zu delegieren. 
Das entlastet nicht nur Sie als Kitaleitung, sondern wirkt sich 
auch positiv auf die Motivation der Kolleginnen aus. Für eine 
sinnvolle Delegation gilt: Aufgaben mit Innovationscharakter 
sowie komplexe, stark arbeitsteilige und zeitaufwendige Ent-
scheidungsprozesse sollten Kitaleiterinnen weiterhin selbst 

bearbeiten, während häufig wiederkehrende Entscheidungen 
gut delegiert werden können (zum Beispiel Öffentlichkeitsar-

beit oder die Zusammenarbeit mit den Schulen vor Ort). 

1So 
führen Sie 
gesund!  

Im stressigen Kita-Alltag haben Sie als Kitalei-
tung eine Schlüsselfunktion inne, wenn es um 
die psychische Gesundheit und Leistungsfähig-
keit Ihres Kollegiums geht. Sieben Hinweise*, 
wie Sie eine möglichst gesunde Kita gestalten.
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